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Subject: RE: Opdrachtbrief vaccineren voor de LZ sector
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Dag JEAF-

Oké dankje wel. Ik zal morgen in het teamoverleg bespreken wie dit op kan pakken.

e ) JEEM@minvws.nl>
Verzonden: donderdag 21 januari 2021 18:33
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Onderwerp: Opdrachtbrief vaccineren voor de LZ sector

Dag [EEL

Van de week had ik met jou en later ook me A cortact over een soort overeenkomst/ opdrachtbrief voor de LZ sector. Je gaf
aan dat met de andere sectoren (zoals GGD en de LHV) een overeenkomst was opgesteld, waarin staat dat de sector meewerkt

aan het vaccineren (en evt. de financiéle afspraken daarover). Ik gaf aan dat dit voor de LZ sector niet nodig leek, onder meer

omdat wij de meerkostenregeling hebben en nadere financiéle afspraken met de sector niet nodig zijn. Ik zou uitzoeken of zo'n

overeenkomst niet toch ergens opgesteld werd of wenselijk geacht wordt. Dat heb ik gedaan en daar kwam het volgende uit.

Er wordt niet zo'n overeenkomst opgesteld door ons of het RIVM. Het RIVM gaf aan dat ze dat als uitvoeringsorganisatie ook niet

als hun taak zien. Ze konden zich wel voorstellen dat een overeenkomst met de sector waarin staat dat partijen de intentie

hebben om aan het traject mee te werken wenselijk is, bijvoorbeeld in de situatie waarin een cliént wel gevaccineerd wil worden

maar het instellingsbestuur (bijvoorbeeld vanwege religieuze redenen) niet meewerkt aan vaccinatie. We kunnen ons bij LZ ook

wel voorstellen dat het in deze situatie handig kan zijn om afspraken met de sector te kunnen laten zien. Het lijkt ons logisch dat

PDC hierover beslist en dit opzet.

Dit dus even over wat er nu ligt en hoe LZ hierin staat. Als er een vervolg komt denken we er uiteraard graag over mee.

Groet
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